
Фонд образовательных проектов 

«Надежная смена»
с 2007 года готовим надёжную смену 
для областей ТЭК, МСК, атомной 
промышленности и смежных отраслей

https://fondsmena.ru https://vk.com/public72157562

https://t.me/case_in https://youtube.com/@fondsmena



Флагманский проект
Международный инженерный чемпионат «CASE-IN»



Объединяя ключевых отраслевых игроков
CASE-IN оказывает содействие молодёжи в получении личностно-профессиональных 
компетенций и популяризации инженерно-технического образования

1000 организаторов в вузах, 3000 наставников и экспертов, 70 отраслевых компаний, 100 ведущих 
вузов и 8 органов исполнительной власти, а также ключевые медиа и десятки отраслевых сообществ

+100 вузов России и стран СНГ,
в том числе входящие в ТОП 20 вузов по версии FORBES

Компании-партнёры 2023 г., в т.ч. лучшие
работодатели по версии рейтингов HH и Forbes

Ключевые медиа и отраслевые сообщества

Участники проекта



ЭКОСИСТЕМА

Школьная лига CASE-IN

Лига рабочих специальностей CASE-IN 

Студенческая лига CASE-IN

Лига молодых специалистов CASE-IN

Веб-портал case-in.ru 

Платформа молодых инженеров  lk.case-in.ru 
       (регистрации, резюме участников)

CASE-IN Симулятор casesim.ru 
Энергия образования

СООБЩЕСТВО

СИСТЕМА СОРЕВНОВАНИЙ

Специальные лиги CASE-IN

СЕРВИСЫ

Методическая база CASE-IN
   (кейсы, решения и 
                 метод. материалы) 

Зал славы CASE-IN

Конкурс наставников



1
Регистрация, заочное получение и 
выполнение задания, подготовка 
работы/презентации. 

Направление «Решение кейса»
Направление «Инженерно-
техническое творчество»

Заочная оценка решений 
экспертной комиссией

• Профориентация школьников для работы в компании
• Выявление наиболее одарённых старшеклассников для
дальнейшего «сопровождения» в профессиональном поле
• Продвижение бренда компании среди целевой аудитории

Соревнование школьников в решении инженерных кейсов и разработке 
проектов инженерно-технической направленности, цель которого – 
популяризация знаний об энергетике и промышленности России, 
формирование у школьников позитивного и ответственного отношения 
к этим области знаний, выявление наиболее перспективных учеников, 
заинтересованных в работе в ТЭК и МСК, атомной промышленности и 
смежных отраслях. 

ШКОЛЬНАЯ ЛИГА

Очная защита работ лучших 
команд по рейтингу
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РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КОМПАНИИ



Для работодателей
Школьная лига – это возможность 
качественно работать с талантами:
• Установление или развитие сотрудничества со школами;

• Выявление одарённых старшеклассников для 
дальнейшего «сопровождения» в профессиональном 
поле деятельности;

• Профориентация школьников по специальностям, 
необходимым для работы в компании;

• Привлечение целевой аудитории программ компаний-
партнёров, содействие в поступлении в партнёрские 
вузы;

• Профориентация детей сотрудников компании;

• Продвижение бренда компании среди целевой 
аудитории (в том числе проведения благотворительных 
мероприятий и т.д.);

• Организация экскурсий для школьников на объекты и 
предприятия компании.



90% Школьников поступили в 
профильный вуз

31% Школьников использовали 
сертификат с баллами ЕГЭ

30% Студентов получили 
приглашение на практику

26% Участников связывают свое 
трудоустройство с «CASE-IN»

32% Решений команд были
внедрены в производство*

40+
РЕГИОНОВ

36 000
УЧАСТНИКОВ

3 000+
ФИНАЛИСТОВ

140+
ИНЖЕНЕРНЫХ КЕЙСОВ

5 500+
ЭКСПЕРТОВ

100+
ВУЗОВ

170+
КОМПАНИЙ-
ПАРТНЕРОВ

150+
ИНФО
ПАРТНЕРОВ

690+
ОТБОРОЧНЫХ 
ЭТАПОВ

Результаты достижения целей

* По данным опроса участников Чемпионата

42% Участников получили повышение
на работе в течение 1 года



1 2 3Формирование
команды

(до 4-х человек в каждой)

Решение инженерных
кейсов, подготовка
презентации, 
выступления

Защита решений перед
экспертной комиссией, 
состоящей и представителей
федеральных и региональных
органов власти, предприятий
ТЭК и вузов, заслуженных
отраслевых экспертов
и специалистов по кейсам

Суть проекта



Кейсы Школьной лиги: 
• Развитие ПАО «Казаньоргсинтез»;

• Разработка стратегии развития ТЭК 
до 2035 года;

• Влияние Индустрии 4.0 на безопасность 
производства;

• Переработка отходов полимерных 
материалов;

• Развитие альтернативной энергетики.



ПРИЗЫ И 
ПОДАРКИ

Кубок победителя CASE-IN
и классные подарки 
от организаторов 

и партнёров

ИНТЕРЕСНЫЕ
ПУТЕШЕСТВИЯ

Привилегии при участии в 
конкурсе на 

образовательные смены 
и поездки по уникальным 

местам России

БАЛЛЫ
ЕГЭ

Отличный бонус: 
дополнительные баллы 
ЕГЭ при поступлении 

в вузы-партнёры

ЭКСКУРСИИ 
И СТАЖИРОВКИ

Знакомство с ведущими 
отраслевыми 

работодателями: >30 
компаний-партнёров готовы 
пригласить участников на 
экскурсии и стажировки

Что получают победители
Школьной лиги «CASE-IN»?









Наши предложения: 
• Информационный обмен с целью вовлечения 

компаний в образовательные и профориентационные 
проекты для молодежи в формате кейс-
соревнований;

• Формирование команд из учеников профильных 
классов для участия в Школьной лиге 
Международного строительного чемпионата и 
Чемпионата «CASE-IN»;

• Разработка экскурсионных программ на предприятия 
для участников, призёров и победителей;

• Совместная разработка кейс-заданий для участников 
и делегирование представителей компаний в 
качестве наставников и экспертов в проекты для 
молодёжи в формате кейс-соревнований;

• Информационная поддержка молодёжных проектов;

• Подготовка и проведения совместных проектов.




